Сценарный план
	Время
	Тема 
	Тренеры

	28. 03.2025

	09.00-09.10
	Вступительное слово: «Наставничество. Сохранение и преумножение кадрового потенциала медицинской организации
	Шкарин В.В.

	09.10-10.00
	Мастер-класс «Законодательные основы наставничества в сфере здравоохранения. Приказ комитета здравоохранения Волгоградской области от 31.12.2015 № 4624 «Об утверждении типового положения о наставничестве в медицинской организации, подведомственной комитету здравоохранения Волгоградской области»»
	Гаврилова М.А.

	10.00-10.45
	Мастер-класс «Управление адаптацией молодого специалиста в медицинской организации»
	Демкин С.А.

	10.45-11.30
	Мастер-класс «Наставник и молодой специалист. Феномен гипоскилии. Распределение ответственности между участниками»
	Мяконький Р.В.

	11.30-12.00
	Мастер-класс «Педагогика и андрагогика в наставничестве. Особенности обучения взрослых»
	Васильева Н.В.

	12.00-12.30
	Дискуссионная кофе-пауза
	Демкин С.А., Мяконький Р.В., Васильева Н.В.

	12.30-13.15
	Практикум «Как наставнику провести образовательный тренинг на рабочем месте?»
	Васильева Н.В.

	13.15-14.15
	Мастер-класс «Активное слушание, рефлексия, обратная связь в деятельности наставника. Формирование бережливого мышления»
	Васильева Н.В.

	14.15-15.00
	Практикум «Целеполагание в работе наставника»
	Васильева Н.В.

	29.03.2025

	9.00-10.00
	Мастер-класс «Что такое навык? Как формируется, поддерживается и теряется? Кривая обучения»
	Мяконький Р.В. 

	10.00-11.00
	Мастер-класс «Личностные свойства сотрудников. Ограничения. Классификация DISC. Мягкие навыки в работе врача»
	Васильева Н.В.

	11.00-11.45
	Деловая игра «Профилирование должности в медицинской организации. Профстандарты и наставничество»
	Демкин С.А.

	11.45 – 12.15
	Дискуссионная кофе-пауза
	      Демкин С.А., Мяконький Р.В.

	12.15-13.15
	Мастер-класс «Самоидентификация молодого специалиста на рабочем месте, лечебно-диагностическом процессе в медицинской организации»
	Демкин С.А.

	13.15-14.00
	Деловая игра «Что такое пациент – ориентированный подход? Как взаимодействуют система здравоохранения и пациент. Каковы задачи амбулаторного звена и стационаров?»
	Демкин С. А.

	14.00-15.00
	Круглый стол «Атмосфера частной и государственной медицинской организации»
	Демкин С.А., Мяконький Р.В.

	30.03.2025

	9.00-10.00
	Деловая игра «Самоидентификация молодого специалиста в коллективе. Командообразование. Виды команд. Роли участников команды. Языки общения. Управление командой. Формирование междисциплинарных бригад в медицинской организации»
	Демкин С.А.

	10.00-10.45
	Интерактивный семинар «Конфликты в медицине. Способы успешного разрешения. Как конструктивно разрешать конфликты наставнику и молодому специалисту?»
	Демкин С.А., Васильева Н.В.

	10.45-11.15
	Дискуссионная кофе-пауза
	Демкин С.А.

	11.15-11.45
	Мастер-класс ««Как сформировать индивидуальный план адаптации молодого специалиста и запустить его в работу? Дневник молодого специалиста»
	Демкин С.А.


	11.45-14.00
	Практикум «Наставничество в поликлинике. Составление индивидуального плана адаптации молодого специалиста. Как контролировать выполнение плана?»
	Демкин С.А.

	14.00-14.45
	Интерактивный семинар «Изменения в медицинской организации. Как внедрить наставничество? Планы на будущее?» 
	Демкин С.А.

	14.45-15.00
	Подведение итогов. Закрытие цикла.



